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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Cilia Beatriz Carmona

NUmero de contrato:

Periodo: mayo de 2024

Supervisor de contrato: JHON FERNANDO VILLADA
A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante

2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

N.° CO1.PCCNTR. 5862313

en el mes mayo de

N
0

Evidencias Relacionadas

Descripcion de
Evidencias

1

llllll

En Drive se encuentra:
-Programa de
formacion

-Proyecto Formativo
-Planeacion
pedagdgica GFPI- F-
134.

-Guia de aprendizaje
GFPl — F — 135 de la
fase

-Material de Apoyo
-Evidencias

-Tabla 1

Captura de pantalla
Diagramador
generado por SOFIA
PLUS (mensual)

Captura de pantalla Asistencia mes anterior.

Captura de pantalla
del Formato de Apoyo
Asistencia de una ficha
mensual
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Evaluar a los
aprendices durante el
proceso de formacién
y participar en los
comités:

de Evaluacién y
Seguimiento de la
ficha segun
novedades.

Captura de Pantalla
del formato GFPI-F-

[PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 023 en |a Ca rpeta
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

) Evaluacion y
1. INFORMACION GENERAL . .
Reponal, | vaue [[conira derarmaatn: | cErTo LmomERcANG o€ Seguimiento de etapa
P s e | Productiva el cual
e — reposa en el Drive
Datos del Aprendiz E-mail- .
et asignado por
e
= coordinacion
e RomeseT académica.
Getoprende.
e
[ 2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA |
paia) T, Concentracién
Se participa en el alistamiento, ejecucion y evaluacidn del proceso de | Captura de pantalla
induccion a la Formacidn Profesional Integral. del proceso de
induccién a la

Formacion Profesional
Integral desde la Ruta
de la Integralidad
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CRIA BEATIZ CATSIONA CARAVDIAL
CR1A BEATRLZ CARMONA CARKVERAL
1A BEATIZ CATNONA CARAVERAL
CRLU BEATEE CARMIONA CARAVERAL
CRIA BEATRIZ CARMNA CARAVIRAL
21 BEATRIZ CARMIONA CARAVERAL

AV CAMELA GHALDO CAREDD.

g r -
Consolidado de Inasistencias - Ainndicts inr Ficha

FAII0 ANDRE CLTIRERO SUANEE
CLORSE ERELCY KEXAQ OKRTE
VANESA DCRAN MDA

VANTIA DERAN MOLDA

YULETIH AL PADOA MARTDZ LT
LALEA 30MA E3COBAR

LALRA S0MA E3COBAL

VALENTEA CONDE CALDERON

LARA DANIZLA HIONCADA BETANCR

Reportes

estadisticos generado
s del aplicativo SOFIA
Plus y los registros
inherentes al proceso
de formacion
definidos por el SENA
reposan en el Drive
asignado por
coordinacion:

-Juicios evaluativos de
las fichas asignadas.
-Inasistencias
reportadas en SOFIA
Plus.

--Informe apoyo a la
formacion (reporte de
tiempos)

-Informe Mensual

Se evidencia
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Captura de pantalla
inasistencias por
SOFIA PLUS.

En el Drive asignado
por coordinacién
académica reposan
los reportes e
informes.

Participa en equipos
de desarrollo
curricular  para el
seguimiento,
actualizacion y gestion
Desarrollo Curricular:
En el presente informe
se evidencia con
Captura de pantalla
del Desarrollo
Curricular de los
integrantes de la Ruta
de la Integralidad.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados

Informes cargados en
Plataforma SECOP Il y
debidamente
revisados y aprobados
por el Supervisor de
contrato, en el Drive
asignado por
coordinacion
académica.

Captura de pantalla de
la actividad propuesta
a los aprendices con
manejo del sistema de
Biblioteca SENA.
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Enviar a

Ver En Linea

Detalles

Titulo
Autor

Desarrollo Humano Integral : el reto del siglo XXI
na Limas Hemandez editor.

ano Integral - el reto del sigio X

10 | No se participa en Certificacion de Normas de Competencia, sugeridas por | No se realizé y/o
el centro de formacion y/o relacionadas con el proceso de formacién | actualizo
profesional integral. certificaciones de
normas de
competencia
sugeridas por el centro
de formacion o
relacionadas con el
proceso de formacién
profesional integral..
11 | Las demads que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto

contractual

Captura de pantalla
del IV  encuentro
pedagdgico




